
 

Die Brücke Schleswig-Holstein gGmbH ist mit ihren rund 750 Mitarbeiter*innen ein mittelständisches, 

gemeinnütziges Unternehmen der Sozial- und Gesundheitswirtschaft und einer der führenden Anbie-

ter differenzierter Hilfen für rund 3.400 Menschen mit seelischen Erkrankungen und Beeinträchtigun-

gen in Schleswig-Holstein. 

Für unsere sonstige betreute Wohngruppe in Itzehoe suchen wir befristet im Rahmen einer 

Elternzeitvertretung mit 35 Std./Woche ab sofort eine 

Regionale Leitung (m/w/d)  

Aufgaben 

Gestalten Sie mit uns die Zukunft sozialer Angebote in Schleswig-Holstein! Als regionale Leitung 

übernehmen Sie im Rahmen eines Dreischichtsystems (zwischen 7 und 19 Uhr) zur Förderung der 

Selbstständigkeit von 13 männlichen jungen Menschen im Alter von 16 bis 21 Jahren die 

Gesamtverantwortung für die Umsetzung, Qualität und Funktionsfähigkeit der Angebote zur 

Verselbstständigung nach SGB VIII mit folgenden Aufgaben im Detail: 

• Personalführung & -organisation: Einsatzplanung, Personalentscheidungen, Einarbeitung 

• Teamentwicklung: Förderung von Selbstorganisation und kollegialer Führung 

• Qualität & Fachlichkeit: Sicherstellung fachlicher Standards, Dokumentationsprüfung, 

Einschätzung von Unterstützungsbedarfen 

• Nutzer*innen & Leistungsträger: Beratung, Aufnahmeprozesse, zentrale Ansprechperson, 

Vertretung in Gremien 

• Kommunikation & Kooperation: Interne und externe Abstimmungen 

• Wirtschaftlichkeit: Budgetsteuerung und -verantwortung, ressourcenschonender 

Mitteleinsatz, Mitarbeiterauslastung, Einhaltung gesetzlicher Vorgaben 

Anforderungen & Know How 

• Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im Bereich Sozialpädagogik oder Erzieher oder 

vergleichbar mit Weiterbildung im Bereich Personalführung 

• Erfahrungen im Bereich der Jugendhilfe 

• Führungskompetenz, Kommunikationsstärke, Organisationsgeschick 

• Selbstsicherer, wertschätzender und motivierender Umgang mit Nutzern und Team 

• Sicherer Umgang Krisen und dem Treffen von Entscheidungen 

• Verständnis für betriebliche Abläufe und soziale Teilhabe 

• Führerschein Klasse B  

Benefits 

• Bike Leasing 

• Betriebliche Krankenversicherung 

• Weiterbildungsmöglichkeiten 

Ihr Ansprechpartner 

➢ Matthias Rohde, Regionalleitung West, Tel: 016090355702, m.rohde@bruecke-sh.de 


