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2Nehmen Sie mit uns Kon-

takt auf. Wir freuen uns 

auf Ihren Anruf!

Ann-Christin Koch

Dipl Sozialpädagogin

Tel. 04151 8934-52

a.koch@bruecke-sh.de

Sonja Wagenknecht

Ergotherapeutin

Tel. 04151 8934-37

s.wagenknecht@bruecke-sh.de

WIR SIND
FÜR SIE DA

Brücke Schleswig-Holstein gGmbH
Fachdienst Arbeit
Grabauer Str. 27a, 21493 Schwarzenbek
Tel. 04151 8989-0, Fax 8934-22
herzogtum-lauenburg@bruecke-sh.de
www.bruecke-sh.de

FACHDIENST ARBEIT
Maßnahme zur individuellen 
Wiedereingliederung



Die Maßnahme zur individuel-

len Wiedereingliederung 

„Brücke in die Arbeitswelt“ 

wird als Leistung zur berufliche Rehabilitation 

im Auftrag der Deutschen Rentenversicherung 

von der Brücke SH angeboten. Sie richtet sich 

- an Menschen, die Anspruch auf Teilhabe am  

 Arbeitsleben haben,

- insbesondere an Menschen mit Einschränkun- 

 gen körperlicher und/oder psychischer Art,

- an Menschen, die aus der Rehabilitation den  

 Weg zurück ins Arbeitsleben gehen möchten,

- an Menschen, die eine berufliche Tätigkeit für  

 mehr als sechs Stunden täglich ausüben 

 können. 

In persönlichen Gesprächen 

werden Ziele und individuel-

le Pläne erarbeitet, bei 

denen Ihre Interessen und Anliegen Berücksich-

tigung finden. Diese werden in Absprache mit 

dem zuständigen Rehabilitationsberater umge-

setzt:

- Individuelle Orientierung und Auswahl eines  

 Praktikumsplatzes,

- Praktikum auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt  

 mit intensiver Unterstützung/Begleitung,

- Übergang vom Praktikum in ein sozialversi-  

 cherungspflichtiges Arbeitsverhältnis,

- Erweiterung der sozialen Handlungsfähigkeit,

 

- Entwicklung von Selbstschutzmöglichkeiten,  

 um Überlastungen zu verringern und alte   

 negative Erfahrungen neu bewerten zu 

 können. 

Von Beginn an werden 

Sie bei Ihren Schritten 

zurück ins Arbeitsleben 

begleitet. Sie nähern sich Ihrem Ziel mit der 

Aufnahme verschiedener Praktika.

 

- Die Maßnahme zur individuellen Wiederein-  

 gliederung findet als Einzelmaßnahme statt, 

- die Wiedereingliederungsmaßnahme dauert  

 zehn Monate,

- die Maßnahme findet Montag bis Freitag in  

 der Zeit von 8:30 Uhr bis 16:00 Uhr statt,

- der genaue Starttermin wird individuell   

 festgelegt,

- nach einer zweiwöchigen Orientierungs-

 phase treten Sie mit unserer Unterstützung   

 in Kontakt mit regionalen Arbeitgebern,

- im Kontakt zu Ihrem Arbeitgeber werden   

 Sie unterstützt durch den Fachdienst Arbeit,

- in der wöchentlichen Reflexion werden Pra-  

 xiserfahrungen besprochen und bearbeitet,

- erfahrene Mitarbeiter*innen begleiten Sie –  

 Psycholog*innen, Sozialpädagog*innen,   

 Ergotherapeut*innen und qualifizierte   

 Arbeitsvermittler*innen. 

DAS
ANGEBOT

MÖGLICHE
ZIELE

DIE DURCH- 
FÜHRUNG


